
Prof. Dr. AYKUT GÖKSELProf. Dr. AYKUT GÖKSEL
Kişisel BilgilerKişisel BilgilerE-posta: E-posta: aykut.goksel@hbv.edu.trWeb: Web: https://avesis.hacibayram.edu.tr/aykut.goksel
Uluslararası Araştırmacı ID'leriUluslararası Araştırmacı ID'leri ScholarID: XWIjbHoAAAAJ ORCID: 0000-0003-2780-8117 Publons / Web Of Science ResearcherID: D-1273-2010 ScopusID: 56815203500 Yoksis Araştırmacı ID: 133618
Eğitim BilgileriEğitim BilgileriDoktora, Gazi Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, İşletme (Dr), Türkiye 2001 - 2009Yüksek Lisans, Gazi Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, İşletme (Yl) (Tezli), Türkiye 1997 - 2001Lisans, Gazi Üniversitesi, İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme Bölümü, Türkiye 1993 - 1997
Yaptığı TezlerYaptığı TezlerDoktora, Stratejik yönetimde strateji geliştirme araçları: Kozmetik ürünleri alanında rekabet algılaması, Gazi Üniversitesi,Sosyal Bilimler Enstitüsü, İşletme (Dr), 2009Yüksek Lisans, Örgütsel küçülme (downsizing) ve üst düzey yöneticilerin örgütsel küçülme kararlarına etki edendeğişkenlerin tespitine yönelik Ankara ve Denizli illerinde bir alan araştırması, Gazi Üniversitesi, Sosyal BilimlerEnstitüsü, İşletme (Yl) (Tezli), 2001
Araştırma AlanlarıAraştırma AlanlarıSağlık Yönetimi, Sosyal ve Beşeri Bilimler, Halkbilimi (Folklor), Siyaset Bilimi, İşletme
Akademik Unvanlar / GörevlerAkademik Unvanlar / GörevlerProf. Dr., Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme Bölümü, 2021 - Devam EdiyorDoç. Dr., Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme Bölümü, 2018 - 2021Doç. Dr., Gazi Üniversitesi, İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme, 2014 - 2018Yrd. Doç. Dr., Gazi Üniversitesi, İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme Bölümü, 2011 - 2014Araştırma Görevlisi, Gazi Üniversitesi, İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme Bölümü, 2009 - 2011Araştırma Görevlisi, Gazi Üniversitesi, İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme Bölümü, 1998 - 2009
Akademik İdari DeneyimAkademik İdari DeneyimGazi Üniversitesi, 2015 - 2016



Verdiği DerslerVerdiği Derslerİnsan Kaynakları yönetimi, Lisans, 2021 - 2022, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018Performans Değerleme, Lisans, 2021 - 2022, 2020 - 2021Performans ve Kariyer yönetimi, Yüksek Lisans, 2021 - 2022, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018İş analizi ve İş Değerlemesi, Yüksek Lisans, 2021 - 2022, 2020 - 2021Stratejik Yönetim, Yüksek Lisans, 2021 - 2022, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018PERFORMANS YÖNETİMİ, Lisans, 2019 - 2020, 2018 - 2019STRATEJİK İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ, Doktora, 2019 - 2020, 2018 - 2019İŞ ANALİZİ VE İŞ DEĞERLEME, Yüksek Lisans, 2019 - 2020Yönetimde Örnek Olay İncelemeleri, Doktora, 2019 - 2020, 2017 - 2018İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ, Yüksek Lisans, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018İŞ ANALİZİ VE İŞ DEĞERLENDİRMESİ, Yüksek Lisans, 2018 - 2019, 2017 - 2018ORGANİZASYONLARDA DAVRANIŞ, Lisans, 2018 - 2019, 2017 - 2018Yönetimde Örnek olay Analiz, Doktora, 2018 - 2019Karşılaştırmalı Ücret Yönetimi, Yüksek Lisans, 2018 - 2019PERFORMANS YÖNETİMİ, Yüksek Lisans, 2018 - 2019, 2017 - 2018BİLİM FELSEFESİ VE YÖNETİM, Doktora, 2018 - 2019, 2017 - 2018YÖNETİM VE ORGANİZASYON, Lisans, 2017 - 2018
Yönetilen TezlerYönetilen TezlerGÖKSEL A., Örgüt kültürü ve mesleki yetkinlik aktarımının analizi: Savunma sanayinde bir uygulama, Yüksek Lisans,M.ÖVER(Öğrenci), 2021GÖKSEL A., Örgüt Kültürünün Algılanan Örgütsel Destek ve İç Girişimcilik Niyeti Üzerine Etkisinin Araştırılması: Bir KamuKurumu İncelemesi, Yüksek Lisans, G.CEZ(Öğrenci), 2021GÖKSEL A., Örgütsel çatışma yönetimi: Üniversitelerde bir araştırma, Yüksek Lisans, E.ŞANLIÖZ(Öğrenci), 2019GÖKSEL A., Ortak girişimli işletmelerde örtük bilgi ve yetenek transferi: Keşfedici nitel bir araştırma, Yüksek Lisans,E.LAHİ(Öğrenci), 2019GÖKSEL A., Çalışanların makyavelist ve sinik tutumlarının örgütsel yaşamda gösterdikleri politik davranışlar ileetkileşiminin analizi: Ankara ilinde bir araştırma, Yüksek Lisans, B.ÖZDEL(Öğrenci), 2019GÖKSEL A., Aile işletmelerinde yönetim devir sürecinde örtük bilgi ve yeteneklerin aktarımı üzerine nitel bir çalışma,Yüksek Lisans, D.GÖRGÜLÜ(Öğrenci), 2019GÖKSEL A., İnsan kaynakları yönetimi çerçevesinde kamu kesiminde işe alma faaliyetlerinin yeniden düzenlenmesi:Kariyer uzmanlıklar örneği, Yüksek Lisans, S.YÜKSEL(Öğrenci), 2019GÖKSEL A., Yönetsel etik ile nepotizm ilişkisi: Ankara ve Bakü`de yapılan karşılaştırmalı bir araştırma, Yüksek Lisans,N.MIRZAYEVA(Öğrenci), 2018GÖKSEL A., Yoğun bakım ünitesinde çalışan hemşirelerin stres faktörlerinin belirlenmesine ve stres yönetimlerine ilişkinbir araştırma, Yüksek Lisans, A.DURMAZ(Öğrenci), 2018GÖKSEL A., Organizational alignment: Case study of ministry of justice of Cape Verde, Yüksek Lisans, M.SOFIA(Öğrenci),2017GÖKSEL A., Türk işletmecilik tarihinde kümelenme modeli olarak ahilik teşkilatı, Yüksek Lisans, A.NUREFŞAN(Öğrenci),2017GÖKSEL A., Girişimcilik eğiliminin ve girişimcilik eğilimini etkileyen faktörlerin analizi: Orta öğrenimde lise 3. ve 4. sınıföğrencileri üzerinde bir uygulama, Yüksek Lisans, S.ULUCAN(Öğrenci), 2015GÖKSEL A., Akademisyenlerde stres kaynakları, stres durumunda ve stresle başa çıkmada gösterilen davranışların ilişkisi-Yakın Doğu Üniversitesi örneği-, Yüksek Lisans, Z.TOMRUK(Öğrenci), 2014GÖKSEL A., Sağlık hizmetleri eğitimi veren kurumlarda okul kültürü: GATA Sağlık Astsubay Meslek Yüksekokulu örneği,Yüksek Lisans, Y.UZUNTARLA(Öğrenci), 2012



SCI, SSCI ve AHCI İndekslerine Giren Dergilerde Yayınlanan MakalelerSCI, SSCI ve AHCI İndekslerine Giren Dergilerde Yayınlanan MakalelerI. How can tacit knowledge be shared more in organizations? A multidimensional approach to  the ro leHow can tacit knowledge be shared more in organizations? A multidimensional approach to  the ro leof social capital and locus of controlof social capital and locus of controlGÖKSEL A., Aydintan B.KNOWLEDGE MANAGEMENT RESEARCH & PRACTICE, cilt.15, sa.1, ss.34-44, 2017 (SSCI)
Diğer Dergilerde Yayınlanan MakalelerDiğer Dergilerde Yayınlanan MakalelerI. Türkiye Fintek Startup Ekosistemi: Bir  Anlatı AnaliziTürkiye Fintek Startup Ekosistemi: Bir  Anlatı AnaliziÇetin Ekmekçioğlu G. F., GÖKSEL A.Girişimcilik ve İnovasyon Yönetim Dergisi, cilt.12, sa.2, ss.1-32, 2023 (Hakemli Dergi)II. Türk Literatüründe Örgüt Kültürü Çalışmalarının Bibliyometrik Analizi: 2010-2020 YıllarıTürk Literatüründe Örgüt Kültürü Çalışmalarının Bibliyometrik Analizi: 2010-2020 YıllarıÇETİNKAYA B. D., GÖKSEL A.Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi, cilt.24, sa.3, ss.1183-1204, 2022(Hakemli Dergi)III. Öğrencilerin Liderlik Yönelimlerinin İncelenmesi (Spor Bilimleri Fakültesi Örneği)Öğrencilerin Liderlik Yönelimlerinin İncelenmesi (Spor Bilimleri Fakültesi Örneği)DURSUN E., GÖKSEL A.Sportif Bakış: Spor ve Eğitim Bilimleri Dergisi, cilt.9, sa.1, ss.111-123, 2022 (Hakemli Dergi)IV. Kowalski, T. (1932). Compte-rendu de l’excursion dialecto logique en Dobroudja, faite du 10Kowalski, T. (1932). Compte-rendu de l’excursion dialecto logique en Dobroudja, faite du 10septemre au 1 octobre 1937, Bulletin International De L ’Academie Polonaise Des Sciences et Lettres,septemre au 1 octobre 1937, Bulletin International De L ’Academie Polonaise Des Sciences et Lettres,pp. 7-13.pp. 7-13.GÖKSEL A.Edep Erkan, cilt.1, sa.1, ss.179-186, 2022 (Hakemli Dergi)V. FACTEURS CLES SUR LE CHOIX DU TISSU "PAGNE" PAR LES FEMMES AFRICAINESFACTEURS CLES SUR LE CHOIX DU TISSU "PAGNE" PAR LES FEMMES AFRICAINESPARILTI N., SÖKMEN A., ECKOUBOU-PİE J. B., GÖKSEL A.Akdeniz Havzası ve Afrika Medeniyetleri Dergisi, cilt.3, sa.2, ss.65-77, 2021 (Hakemli Dergi)VI. Kamu ve Özel Sektörde İş Motivasyonu Uygulaması: Çok Boyutlu Bir  AnalizKamu ve Özel Sektörde İş Motivasyonu Uygulaması: Çok Boyutlu Bir  AnalizGÖKSEL A., Ayan B.İŞLETME ARAŞTIRMALARI DERGİSİ, cilt.13, sa.3, ss.2174-2187, 2021 (Hakemli Dergi)VII. Kamu Özel Sektördeki Yenilikçilik Davranışı ve Girişimcilik Niyeti İlişkisinde Aile GeçmişininKamu Özel Sektördeki Yenilikçilik Davranışı ve Girişimcilik Niyeti İlişkisinde Aile GeçmişininEtkilerinin Çok Boyutlu Analizi: Bir  Alan AraştırmasıEtkilerinin Çok Boyutlu Analizi: Bir  Alan AraştırmasıSerbest S., GÖKSEL A.Sosyal, Beşerî ve İdari Bilimler Dergisi, cilt.4, sa.3, ss.182-204, 2021 (Hakemli Dergi)VIII. Bölgesel Kümelenme Örneği Olarak Ahilik TeşkilatıBölgesel Kümelenme Örneği Olarak Ahilik TeşkilatıYÜKSEL A. N., GÖKSEL A.Ahi Evran Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, cilt.6, sa.3, ss.794-812, 2020 (Hakemli Dergi)IX. Yeni Nesil İşte Nasıl Güdüleniyor? İş Motivasyonu Ekseninde X-Y Kuşaklararası FarklılaşmaYeni Nesil İşte Nasıl Güdüleniyor? İş Motivasyonu Ekseninde X-Y Kuşaklararası FarklılaşmaGÖKSEL A., Ayan B.Sosyal Beşeri ve İdari Bilimler Dergisi, cilt.3, sa.11, ss.885-899, 2020 (Hakemli Dergi)X. ÖRGÜTLERDE İŞ ANALİZİ SÜRECİ VE BİR KAMU KURUMU-ANA HİZMET BİRİMİNDE ÖRNEKÖRGÜTLERDE İŞ ANALİZİ SÜRECİ VE BİR KAMU KURUMU-ANA HİZMET BİRİMİNDE ÖRNEKUYGULAMAUYGULAMAYüksel S., GÖKSEL A.Uluslararası Sosyal Araştırmalar Dergisi, cilt.12, sa.64, ss.920-937, 2019 (Hakemli Dergi)XI. Girişimcilik Eğilimini Etkileyen Faktörlere İlişkin ÇokBoyutlu Bir  Analiz: Orta Öğretimde BirGirişimcilik Eğilimini Etkileyen Faktörlere İlişkin ÇokBoyutlu Bir  Analiz: Orta Öğretimde BirAraştırmaAraştırmaGÖKSEL A., ulucan s.Savunma Bilimleri Dergisi, cilt.18, sa.1, ss.99-133, 2019 (Hakemli Dergi)XII. AVRUPA BİRLİĞİNE ÜYELİK SÜRECİNDE TÜRK SİVİL  HAVACILIK SEKTÖRÜNDE TOPLAM KALİTEAVRUPA BİRLİĞİNE ÜYELİK SÜRECİNDE TÜRK SİVİL  HAVACILIK SEKTÖRÜNDE TOPLAM KALİTEYÖNETİMİ VE STRATEJİK YÖNETİM OKULU YAKLAŞIMLARI BAĞLAMINDA KURUMSALLAŞMAYÖNETİMİ VE STRATEJİK YÖNETİM OKULU YAKLAŞIMLARI BAĞLAMINDA KURUMSALLAŞMA



GÖKSEL A., iyidemirci H.Gazi Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, cilt.5, sa.14, ss.513-536, 2018 (Hakemli Dergi)XIII. Kuşaklar Arasi Farklılaşma: X ve Y Kuşaklarının Örgütsel Sessizlik Davranışı Bağlamında AnaliziKuşaklar Arasi Farklılaşma: X ve Y Kuşaklarının Örgütsel Sessizlik Davranışı Bağlamında AnaliziGÖKSEL A., GÜNEŞ G.Gazi Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi, cilt.19, sa.3, ss.807-828, 2017 (Hakemli Dergi)XIV. The Effect o f Entrepreneurship Education on Entrepreneurial Intention: An Experimental Study onThe Effect o f Entrepreneurship Education on Entrepreneurial Intention: An Experimental Study onUndergraduate Business StudentsUndergraduate Business StudentsKALYONCUOĞLU S., AYDINTAN B., GÖKSEL A.Journal of Management Research, cilt.9, sa.3, ss.72, 2017 (Hakemli Dergi)XV. Organizational Alignment Case Study ofMinistry Of Justice o f Cape VerdeOrganizational Alignment Case Study ofMinistry Of Justice o f Cape VerdeDe Oliveira Andrade M. S., GÖKSEL A.International Journal of Business and Management Invention, cilt.6, sa.4, ss.25-35, 2017 (Hakemli Dergi)XVI. Qualitative Analysis to  Behavioral Models o f Previous Genereations and its Differentiation due to  theQualitative Analysis to  Behavioral Models o f Previous Genereations and its Differentiation due to  theSuccessor’s Gender in the Process o f Intergenerational Family Business SuccessionSuccessor’s Gender in the Process o f Intergenerational Family Business SuccessionAYDINTAN B., GÖKSEL A.International Review of Management and Business Research, cilt.6, sa.1, ss.76-92, 2017 (Hakemli Dergi)XVII. LİDER ÜYE ETKİLEŞİMİNİN ÖRGÜTSEL ÖZDEŞLEŞME İLEİLİŞKİSİNDE İŞE BAĞLILIĞIN ARACI ROLÜLİDER ÜYE ETKİLEŞİMİNİN ÖRGÜTSEL ÖZDEŞLEŞME İLEİLİŞKİSİNDE İŞE BAĞLILIĞIN ARACI ROLÜGÖKSEL A., EKMEKÇİOĞLU E. B.Gazi Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Dergisi, cilt.18, sa.3, ss.721-747, 2016 (Hakemli Dergi)XVIII. AKADEMİSYENLERDE STRES KAYNAKLARI İLE STRESLE BAŞA ÇIKMADA VE STRES DURUMUNDAAKADEMİSYENLERDE STRES KAYNAKLARI İLE STRESLE BAŞA ÇIKMADA VE STRES DURUMUNDAGÖSTERİLEN DAVRANIŞLARIN İLİŞKİSİGÖSTERİLEN DAVRANIŞLARIN İLİŞKİSİGÖKSEL A., tomruk z.Türkiye sosyal Araştırmlar Dergisi, cilt.20, sa.2, ss.315-343, 2016 (Hakemli Dergi)XIX. Sağlık hizmetleri eğitimi veren kurumlarda okul kültürü Sağlık hizmetleri eğitimi veren kurumlarda okul kültürü GATA Sağlık Astsubay Meslek YüksekokuluGATA Sağlık Astsubay Meslek YüksekokuluÖrneğiÖrneğiUZUNTARLA Y., GÖKSEL A., KILIÇ S.Gulhane Medical Journal, cilt.57, sa.2, ss.165-169, 2015 (Scopus)XX. Politik Yeteneğin Öğrenci ve Çalışanların Girişimcilik Niyeti Üzerindeki Mediatör (Aracı)  Etkisi:Politik Yeteneğin Öğrenci ve Çalışanların Girişimcilik Niyeti Üzerindeki Mediatör (Aracı)  Etkisi:Görgül Bir  ÇalışmaGörgül Bir  ÇalışmaAYDINTAN B., GÖKSEL A., EKMEKÇİOĞLU E. B.Ömer Halisdemir Üniversitesi İİBF Dergisi, 2014 (Hakemli Dergi)XXI. CAMERON FREEMAN QUINN ÖRGÜT KÜLTÜRÜ TİPOLOJİLERİEKSENİNDE ÖRGÜT KÜLTÜRÜCAMERON FREEMAN QUINN ÖRGÜT KÜLTÜRÜ TİPOLOJİLERİEKSENİNDE ÖRGÜT KÜLTÜRÜFARKLILAŞMA DİNAMİKLERİFARKLILAŞMA DİNAMİKLERİAYDINTAN B., GÖKSEL A.Niğde Üniversitesi İİBF Dergisi, cilt.5, sa.2, ss.53-62, 2012 (Hakemli Dergi)XXII. L ider Üye Etkileşimi Düzeyinin Örgütsel Bağlılık Üzerine Etkisi L ider Üye Etkileşimi Düzeyinin Örgütsel Bağlılık Üzerine Etkisi Görgül Bir  AraştırmaGörgül Bir  AraştırmaGÖKSEL A., AYDINTAN B.Süleyman Demirel Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi, cilt.17, sa.2, ss.247-271, 2012 (HakemliDergi)XXIII. Gender Gender Business Education Business Education Family Background and Personal Traits Family Background and Personal Traits a Multi Dimensional Analysis o fa Multi Dimensional Analysis o fTheir  Affects on Entrepreneurial Propensity Their  Affects on Entrepreneurial Propensity Findings from turkeyFindings from turkeyGÖKSEL A., Aydıntan B.International Journal of Business and Social Science, cilt.2, sa.13, ss.35-48, 2011 (Hakemli Dergi)XXIV. İŞGÖREN SALDIRGANLIĞININ BİREY GRUP DÜZEYİNDE AMPİRİK BİR ANALİZİİŞGÖREN SALDIRGANLIĞININ BİREY GRUP DÜZEYİNDE AMPİRİK BİR ANALİZİAYDINTAN B., GÖKSEL A.GAZİ İİBF, cilt.12, sa.3, ss.91-118, 2010 (Hakemli Dergi)XXV. Örtülü Bilgi Paylaşımı Niyeti Üzerinde Sosyal sermaye ve Denetim Merkezi Odaklılığının RolüÖrtülü Bilgi Paylaşımı Niyeti Üzerinde Sosyal sermaye ve Denetim Merkezi Odaklılığının RolüHekimlikte Bir  Alan AraştırmasıHekimlikte Bir  Alan AraştırmasıAYDINTAN B., GÖKSEL A., BİNGÖL D.Gazi Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, cilt.12, sa.1, ss.1-26, 2010 (Hakemli Dergi)XXVI. Örgütlerde Bilgi Paylaşım Davranışı Örgütlerde Bilgi Paylaşım Davranışı Sosyal Sermaye Boyutundan Bir  BakışSosyal Sermaye Boyutundan Bir  Bakış



GÖKSEL A., AYDINTAN B., BİNGÖL D.Ankara Üniversitesi SBF Dergisi, cilt.65, sa.4, ss.87-109, 2010 (Hakemli Dergi)XXVII. AVRUPA BİRLİĞİ’NE ADAY ÜLKELERİN FİNANSAL RİSK AÇISINDAN KARŞILAŞTIRILIPAVRUPA BİRLİĞİ’NE ADAY ÜLKELERİN FİNANSAL RİSK AÇISINDAN KARŞILAŞTIRILIPKONUMLANDIRILMASIKONUMLANDIRILMASIGÖKSEL A., BOZTOSUN D.Üçüncü Sektör Kooperatifçilik Dergisi, sa.144, ss.77-90, 2004 (Hakemli Dergi)XXVIII. Tüketici Davranışları:İndirim Kartlarının Tüketici Satın Alma Karar Sürecei Üzerindeki Etkisine DairTüketici Davranışları:İndirim Kartlarının Tüketici Satın Alma Karar Sürecei Üzerindeki Etkisine DairAmprik Bir  ÇalışmaAmprik Bir  ÇalışmaKILIÇ S., GÖKSEL A.Gazi iibf Dergisi, cilt.6, sa.2, 2004 (Hakemli Dergi)
Kitap & Kitap BölümleriKitap & Kitap BölümleriI. Performans Değerleme Sistemi Tasarımı Performans Değerleme Sistemi Tasarımı Teori Uygulama Model Teori Uygulama Model Genişletilmiş 2 BaskıGenişletilmiş 2 BaskıGÖKSEL A.Nobel Kitapevi, Ankara, 2013II. Performans Değerleme Sistemi Tasarımı Performans Değerleme Sistemi Tasarımı Teori Uygulama ModelTeori Uygulama ModelGÖKSEL A.Gazi Kitapevi, Ankara, 2011
Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan YayınlarHakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan YayınlarI. X,Y ve Z  Kuşakları Bağlamında Örgüt Kültürünün Algılana Örgütsel Destek ve İç Girişimcilik NiyetiX,Y ve Z  Kuşakları Bağlamında Örgüt Kültürünün Algılana Örgütsel Destek ve İç Girişimcilik NiyetiÜzerine Etkisinin İncelenmesiÜzerine Etkisinin İncelenmesiGiz Özer G., GÖKSEL A.8th International CEO Communication, Economics, Organization &amp; Social Sciences Congress, Portekiz, 16 Aralık2023, ss.727-739II. GELENEKSEL TÜRK MÜZİK EĞİTİMİNDEKİ USULLERİN ÖRGÜTLERDEKİ ÖRTÜLÜ BİLGİ TRANSFERİNİNGELENEKSEL TÜRK MÜZİK EĞİTİMİNDEKİ USULLERİN ÖRGÜTLERDEKİ ÖRTÜLÜ BİLGİ TRANSFERİNİNANLAŞILMASINDA KULLANIMIANLAŞILMASINDA KULLANIMIGÖKSEL A., DELİBAŞ M. B.Uluslararası İktisadi ve İdari Bilimler Kongresi: Krizler, Belirsizlikler ve Arayışlar, Bingöl, Türkiye, 11 Kasım 2021III. Psikolo jik Güçlendirme ve Ödüllendirme Uygulamalarının İş Tatmini Üzerindeki EtkisininPsikolo jik Güçlendirme ve Ödüllendirme Uygulamalarının İş Tatmini Üzerindeki EtkisininKarşılaştırmalı AnaliziKarşılaştırmalı AnaliziGÖKSEL A., ÇETİNKAYA B. D.6 th International EMI Entrepreneurship &amp; Social Sciences Congress, 16 Eylül 2021IV. Yenilikçilik Davranışı ve Girişimcilik Niyeti İlişkisi: Kamu Özel Sektör KarşılaştırmasıYenilikçilik Davranışı ve Girişimcilik Niyeti İlişkisi: Kamu Özel Sektör Karşılaştırmasıserbest s., GÖKSEL A.5th İnternational EMI Entrepreneurship Social Sciences Congress, Gostivar, Makedonya, 29 - 30 Haziran 2020,ss.582-598V. A Qualitative Study on the Analysis o f Accumulation and Transfer Process in Family BusinessesA Qualitative Study on the Analysis o f Accumulation and Transfer Process in Family BusinessesGÖKSEL A., Görgülü D.4. International EMI Entrepreneurship and Social Sciences Congress, 29 - 30 Ekim 2019, ss.678-684VI. Aile İşletmelerinde Yönetim Devir  Sürecinde Örgüt Kültürü, Değer, Strateji Ve Yeteneklerinin YeniAile İşletmelerinde Yönetim Devir  Sürecinde Örgüt Kültürü, Değer, Strateji Ve Yeteneklerinin YeniKuşağa Aktarimi Üzerine Nitel Bir  ÇalişmaKuşağa Aktarimi Üzerine Nitel Bir  ÇalişmaGÖKSEL A., Görgülü D.4. International EMI Entrepreneurship and Social Sciences Congress, 29 - 30 Ekim 2019, ss.664-677VII. Aile İşletmeciliğinin Geleceği ve Yönetim Devir  SüreciAile İşletmeciliğinin Geleceği ve Yönetim Devir  SüreciGÖKSEL A.4.Uluslararası Girişimcilik ve Soayal Bilimler Kongresi, 29 - 30 Kasım 2019



VIII. Örgüt Kültürünün İç Girişimciliğe Etkisinin Farklı Örgüt Türleri Bakımından DeğerlendirilmesiÖrgüt Kültürünün İç Girişimciliğe Etkisinin Farklı Örgüt Türleri Bakımından DeğerlendirilmesiŞENER İ., erman h., GÖKSEL A.7.Örgütsel Davranış Kongresi, Türkiye, 1 - 02 Ekim 2019IX. “ÇALIŞANLARIN MAKYAVELİST VE SİNİK TUTUMLARININÖRGÜTSEL YAŞAMDA GÖSTERDİKLERİ“ÇALIŞANLARIN MAKYAVELİST VE SİNİK TUTUMLARININÖRGÜTSEL YAŞAMDA GÖSTERDİKLERİPOLİTİK DAVRANIŞLAR İLE ETKİLEŞİMİNİN ANALİZİ:ANKARA İLİNDE BİR ARAŞTIRMAPOLİTİK DAVRANIŞLAR İLE ETKİLEŞİMİNİN ANALİZİ:ANKARA İLİNDE BİR ARAŞTIRMAÖzdel B., GÖKSEL A.FSECON Internatioanl Congress on Social Sciences, 25 - 26 Nisan 2019X. TÜRKİYE’DE YABANCI SERMAYELİ ORTAK GİRİŞİMLİ İŞLETMELERDE YETENEK TRANSFERİTÜRKİYE’DE YABANCI SERMAYELİ ORTAK GİRİŞİMLİ İŞLETMELERDE YETENEK TRANSFERİAKTARIMI VE FAYDALARININ ÖLÇÜLMESİNE İLİŞKİN BİR ARAŞTIRMAAKTARIMI VE FAYDALARININ ÖLÇÜLMESİNE İLİŞKİN BİR ARAŞTIRMALahi E., GÖKSEL A.6Th İnternational Symposium Academi Studies in Educational and Social Sciences, 13 - 15 Haziran 2019, ss.245-256XI. A Qualitative Research on The Education and Development of The New Generation in FamilyA Qualitative Research on The Education and Development of The New Generation in FamilyBusinessesBusinessesGÖKSEL A., Görgülü D.18.Uluslararsı İşletmecilik KOngresi, 2 - 04 Mayıs 2019, ss.1867-1875XII. Üniversite - Sanayi İşbirliğinin Tarihçesi: Dönemsel Bir  KarşılaştırmaÜniversite - Sanayi İşbirliğinin Tarihçesi: Dönemsel Bir  KarşılaştırmaYÜKSEL A. N., GÖKSEL A.2.İşletme Tarihi Kongresi, Türkiye, 21 - 22 Mart 2019XIII. Aile Şirketlerindeki Yönetim Devir  Sürecinde Kuşaklar Arası Yetki Devrinin Karar Zamanı: ArdılınAile Şirketlerindeki Yönetim Devir  Sürecinde Kuşaklar Arası Yetki Devrinin Karar Zamanı: ArdılınEğitim Ekseninden Bir  AnalizEğitim Ekseninden Bir  AnalizGÖKSEL A.2. International EMI Entrepreneurship and Social SciencesCongress, 9 - 11 Kasım 2018, ss.1542-1551XIV. Gençlerin Girişimcilik Eğiliminin Analizi: Anne ve Babanın Rolüne ilişkin Bir  AraştırmaGençlerin Girişimcilik Eğiliminin Analizi: Anne ve Babanın Rolüne ilişkin Bir  AraştırmaGÖKSEL A., ulucan s.2. International EMI Entrepreneurship and Social SciencesCongress, 9 - 11 Kasım 2018, ss.1552-1563XV. A STUDY ON IDENTIFYING STRESS FACTORS AND STRESS MANAGEMENT OF NURSES WORKING INA STUDY ON IDENTIFYING STRESS FACTORS AND STRESS MANAGEMENT OF NURSES WORKING ININTENSIVE CARE UNITSINTENSIVE CARE UNITSÇirik A., GÖKSEL A.5th International Conference on Social Sciences and Education Research, 20 - 22 Nisan 2018XVI. Duygusal Zekâ Ve Problem Çözme Yeteneği İlişkisi:Ankara İnşaat Malzemesi Sektöründe BirDuygusal Zekâ Ve Problem Çözme Yeteneği İlişkisi:Ankara İnşaat Malzemesi Sektöründe BirUygulamaUygulamaGÖKSEL A., DELİBAŞ M. B.22. MİLLETLERARASI TÜRK KOOPERATİFÇİLİK KONGRESİ, Nevşehir, Türkiye, 5 - 07 Ekim 2017, ss.496-498XVII. Türk Toplulukları Öğrencilerinin Girişimcilik Eğilimleri: Çok boyutlu Bir  KarşılaştırmaTürk Toplulukları Öğrencilerinin Girişimcilik Eğilimleri: Çok boyutlu Bir  KarşılaştırmaGÖKSEL A., AYDINTAN B.8.Uluslararası Balkanlarda Sosyal Bilimler Kongresi, 6 - 11 Eylül 2017XVIII. Yüksek Öğretimde Liderlik ve Gazi Üniversitesi İİBF de Bir  Alan AraştırmasıYüksek Öğretimde Liderlik ve Gazi Üniversitesi İİBF de Bir  Alan AraştırmasıATAN M., GÖKSEL A.4. İstatistik Günleri Sempozyumu, İzmir, Türkiye, 19 - 22 Mayıs 2004XIX. Ankara daki Anadolu Liselerin Toplam Etkinliğinin Veri Zarflama Analizi Ankara daki Anadolu Liselerin Toplam Etkinliğinin Veri Zarflama Analizi VZA VZA İle Saptanmasıİle SaptanmasıATAN M., KARPAT ÇATALBAŞ G., GÖKSEL A.XI. Eğitim Bilileri Kongresi, 23 - 26 Ekim 2002, cilt.175XX. üniversite öğrencilerinin başarılarını etkileyen faktörlerin çok değişkenli istatistiksel analizüniversite öğrencilerinin başarılarını etkileyen faktörlerin çok değişkenli istatistiksel analizyöntemleri ile tespitiyöntemleri ile tespitiATAN M., GÖKSEL A., KARPAT G.11. Eğitim Bilimleri Kongresi, Lefkoşa, Kıbrıs (Kktc), 23 - 26 Ekim 2002
MetriklerMetrikler



Yayın: 51 Atıf (WoS): 31 Atıf (Scopus): 50 H-İndeks (WoS): 2 H-İndeks (Scopus): 1


	Prof. Dr. AYKUT GÖKSEL
	Kişisel Bilgiler
	Eğitim Bilgileri
	Yaptığı Tezler
	Araştırma Alanları
	Akademik Unvanlar / Görevler
	Akademik İdari Deneyim
	Verdiği Dersler
	Yönetilen Tezler
	SCI, SSCI ve AHCI İndekslerine Giren Dergilerde Yayınlanan Makaleler
	Diğer Dergilerde Yayınlanan Makaleler
	Kitap & Kitap Bölümleri
	Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan Yayınlar
	Metrikler

