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Education Information

Undergraduate, Gazi University, Ticaret Ve Turizm Egitim Fakiiltesi, Ticaret Egitimi B6limii, Turkey 1990 - 1995

Dissertations

Doctorate, Doniisiimcii ve etkilesimci liderlik davranisimin orgiitsel baghliga etkisinin analizi, Gazi University, Egitim
Bilimleri Enstitiisii, Turizm Isletmeciligi Egitimi (Dr), 2008

Postgraduate, Termal turizm isletmeciliginin ekonomik etkileri ve Kiitahya'xxda bir uygulama, Kiitahya Dumlupinar
University, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Isletme (Yonetim-Organizasyon) (YI) (Tezli), 1999

Academic Titles / Tasks

Assistant Professor, Mugla Sitki Kocman University, Ortaca Meslek Yiiksekokulu, iktisadi Ve idari Programlar Béliimii,
2010 -2012

Research Assistant, Kiitahya Dumlupinar University, iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi, isletme Béliimii, 2008 - 2010
Research Assistant, Gazi University, Ticaret Ve Turizm Egitim Fakiiltesi, Turizm Isletmeciligi Egitimi Béliimii, 2003 - 2008
Research Assistant, Kiitahya Dumlupinar University, iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi, isletme Béliimii, 1999 - 2003

Academic and Administrative Experience

Gazi University, 2016 - Continues
Gazi University, 2016 - Continues
Mugla Sitki Kocman University, 2011 - 2012
Mugla Sitki Kocman University, 2010 - 2012

Courses

STRATEJIK INSAN KAYNAKLARI YONETIMI, Postgraduate, 2021 - 2022, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 -
2018,2016 - 2017, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014

INSAN KAYNAKLARI YONETIMI, Undergraduate, 2021 - 2022, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016
-2017,2015 - 2016, 2014 - 2015, 2012 - 2013

ILETISIM VE INSAN ILISKILERI, Undergraduate, 2021 - 2022, 2020 - 2021

GENEL ISLETME, Undergraduate, 2021 - 2022, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017, 2015 -



2016,2013 -2014,2012 - 2013

ORGUTSEL DAVRANIS, Undergraduate, 2021 - 2022

YONETIM-ORGANIZASYON, Undergraduate, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2017 - 2018, 2016 - 2017,2013 - 2014, 2012 -
2013

LIDERLIK TEORILERI, Doctorate, 2020 - 2021, 2019 - 2020

TOPLUM VE REKREASYON, Postgraduate, 2020 - 2021, 2019 - 2020

YONETIM STRATEJILERI, Doctorate, 2019 - 2020

ORGUTSEL DAVRANIS, Postgraduate, 2019 - 2020

ORGUT VE YONETIM TEORILERI, Doctorate, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017, 2015 - 2016
INSAN ILISKILERI VE ILETiSIM, Undergraduate, 2019 - 2020, 2018 - 2019

YIYECEK ICECEK iISLETMELERINDE YONETIM PSIKOLOJiSI, Postgraduate, 2018 - 2019

GRUP DINAMIGI, Postgraduate, 2018 - 2019

KARIYER VE PERFORMANS YONETIMI, Postgraduate, 2018 - 2019

TURIZM ISLETMELERINDE KARSILASTIRMALI YONETIM YAKLASIMLARI, Doctorate, 2018 - 2019
REKREASYONDA LIDERLIK VE LIDERLIK TEORILERI, Doctorate, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017, 2015 - 2016,
2014 - 2015

YONETIM VE ORGANIZASYON, Undergraduate, 2018 - 2019

YIYECEK-ICECEK ISLETMELERINDE YONETIM PSIKOLJiSI, Postgraduate, 2017 - 2018, 2016 - 2017
REKREASYON ISLETMELERINDE INSAN KAYNAKLARI YONETIMI, Postgraduate, 2017 - 2018, 2016 - 2017, 2015 - 2016
STRATEJIK YONETIM, Postgraduate, 2017 - 2018, 2015 - 2016

BOS ZAMAN PSiKOLJiSI, Postgraduate, 2016 - 2017

REKREASYON ISLETMELERINDE STRATEJiK YONETIM, Postgraduate, 2016 - 2017

PARKLAR YONETIMI, Undergraduate, 2016 - 2017, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014

Rekreasyon Program Planlamasi, Undergraduate, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014

Yiyecek-igecek isletmelerinde Yénetim Psikolojisi, Postgraduate, 2015 - 2016

Mezuniyet Projesi, Undergraduate, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013

Tesis Yonetimi, Undergraduate, 2014 - 2015

Yonetim Psikolojisi ve Orgiitsel Davranis, Postgraduate, 2014 - 2015

Rekreasyon Isletmeciligi, Undergraduate, 2013 - 2014, 2012 - 2013

Uluslararasi isletmecilik, Undergraduate, 2012 - 2013

Dis Ticarette Stratejik Yonetim, Postgraduate, 2012 - 2013

Advising Theses

YAVUZ E., Bos zaman katihminin yasam kalitesine etkisi: Bos zaman tatmini ve algilanan stresin aracilik rolii, Doctorate,
M.VAPUR(Student), 2021

YAVUZ E, Kisilik tipleri ile kariyer algis1 ve se¢imi arasindaki iligkinin incelenmesi, Postgraduate, 0.UFELEK(Student),
2021

YAVUZ E,, Orgiitsel Vatandaglik Davranisi ile Giig Iliskisinde Karizmatik Liderlik Davraniginin Araci Rolii, Postgraduate,
M.ABDUSSAMED (Student), 2021

YAVUZ E,, Tiirk kiiltiiriinde bos zaman degerlendirme faaliyetleri iizerine bir arastirma, Postgraduate,
S.ISILTAN(Student), 2021

YAVUZ E., KARIZMATIK LIDERLIK DAVRANISI iLE ORGUTSEL KULTUR ARASINDAKI ILISKi: KAMU VE OZEL SEKTOR
KARSILASTIRMAS]I, Postgraduate, A.UZUN(Student), 2020

YAVUZ E,, orgiitlerde is gorenlerin sosyal kaytarma algisi ile isten ayrilma niyetinde 6rgiit kiiltiiriiniin aracilik rolii,
Postgraduate, H.OZKAYA(Student), 2020

YAVUZ E., Nepotizm ve orgiitsel sessizlik iligkisi: Rekreasyon faaliyeti yiiriiten konaklama isletmelerinde bir arasgtirma,
Postgraduate, S.ERKEKLI(Student), 2020

YAVUZ E., Ogretmenlerin motivasyon diizeylerinin incelenmesi: Biiro yénetimi 6gretmenleri iizerinde bir arastirma,
Postgraduate, K.GIRGIN(Student), 2019



YAVUZ E., Orgiitlerde kurumsal itibar algisi ile érgiitsel vatandaslk ve motivasyon arasindaki iliski, Postgraduate,
Y.YETKIN(Student), 2019

YAVUZ E,, Hizmetkar liderlik ve 6rgiitsel sinizm arasindaki iligkinin incelenmesi: Hizmet sektoriinde bir uygulama,
Postgraduate, B.KUCUK(Student), 2019

YAVUZ E,, Calisanlarin esnek ¢alisma diizenlemelerine iliskin tutumlarinin ise devamsizlik algilarina etkisi, Postgraduate,
M.AVCI(Student), 2019

YAVUZ E,, isgorenlerde o6rgiitsel titkenmislik algisi1 ve isten ayrilma niyeti: Ampirik analizi, Postgraduate,
G.UYGUN(Student), 2019

YAVUZ E,, Isgorenlere yonelik olarak diizenlenen rekreasyon aktivitelerinin érgiitsel sessizlige etkisi, Postgraduate,
P.CANBOLAT(Student), 2019

YAVUZ E,, Calisanlarin rekreasyon etkinliklerine katilim sikliklarinin mutluluk ve yasam kalitesi iizerine olan etkisi,
Postgraduate, Y.GUVEN(Student), 2018

YAVUZ E,, Orgiitsel adalet, érgiitsel anomi ve drgiitsel giiven arasindaki iligki: Otel isletmelerinde bir arastirma,
Doctorate, 0.EMRE(Student), 2018

YAVUZ E,, Orgiitsel catisma ve yénetimi: Kamu érgiitlerinde bir aragtirma, Postgraduate, B.AYAN(Student), 2018
YAVUZ E., Orgiit Kiiltiiriinin ve Karizmatik Liderlik Davranigmin Orgiitsel Sinizm Tutumlar1 Uzerine Etkisi, Doctorate,
M.ABUDURESULI(Student), 2018

YAVUZ E,, Orgiitlerde diizenlenen rekreasyon etkinliklerinin ¢alisanlarim yabancilasma diizeyleri ile iliskisi, Postgraduate,
K.KUCUK(Student), 2017

YAVUZ E,, Ofis ¢alisanlarinin isletmelerin uyguladiklar: sosyal sorumluluga iligkin alg1 diizeylerinin belirlenmesi,
Postgraduate, E.YALCIN(Student), 2016

YAVUZ E,, Ulusal ve uluslararasi diizeyde faaliyet gdsteren KOBI'lerde etik yénetimin incelenmesi, Postgraduate,
H.CELEGEN (Student), 2016

YAVUZ E,, Isgorenlerde is aile ve aile is catismasinin tilkenmislik iizerine etkisi, Postgraduate, M.BILIR(Student), 2016
YAVUZ E., Orgiitsel vatandaglik algisi: Kamu ve vakif {iniversitelerinde bir uygulama, Postgraduate, M.IPEK(Student),
2016

YAVUZ E,, Kentsel rekreasyon alanlarinda hizmet kalitesinin dl¢timii, Postgraduate, M.ALTINAY(Student), 2016
YAVUZ E,, Devlet ve vakif iiniversitelerinde ¢alisan personelin orgiitsel giiven algilar:: Ankara ili 6rnegi, Postgraduate,
M.ONDER(Student), 2015

YAVUZ E., HalKla iligkiler faaliyetlerinin kurum imajmimn olusumuna etkisi: Erciyes Universitesi 6rnegi, Postgraduate,
F.AYDIN(Student), 2015

YAVUZ E,, Psikolojik siddetin (mobbing) érgiitsel baghliga etkisi, Postgraduate, E.EEBRU(Student), 2014

YAVUZ E,, Calisanlarin ig tatmini ve motivasyon diizeyleri arasindaki iligkinin incelenmesi: Kamu ¢alisanlari iizerinde bir
arastirma, Postgraduate, T.YILMAZ(Student), 2014

Articles Published in Other Journals

I. THE EFFECT OF LEISURE PARTICIPATION ON THE LIFE QUALITY: THE MEDIATING ROLE OF LEISURE

SATISFACTION AND PERCEIVED STRESS
Vapur M, Yavuz E.
Journal of gastronomy, hospitality and travel (Online), vol.5, no.3, pp.1252-1268, 2022 (Peer-Reviewed Journal)

II. ANAOKULLARINDA SERBEST ZAMAN AKTiVITELERINE KATILAN EBEVEYNLERIN REKREASYON
FAYDA DUZEYLERININ INCELENMESI
Karakaya M., Kaya B, ERKEKLI S, YAVUZ E.
INTERNATIONAL JOURNAL OF SOCIAL HUMANITIES AND ADMINISTRATIVE SCIENCES (JOSHASjournal), vol.7,
no.45, pp.1768-1779, 2021 (Peer-Reviewed Journal)

III. COMPARISON OF CRISIS MANAGEMENT APPROACHES OF ACCOMMODATION FACILITY MANAGERS:
KIRIKKALE EXAMPLE
Solunoglu S, Yavuz E., Solunoglu A.

Pamukkale Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, vol.0, no.42, pp.1-15, 2021 (Peer-Reviewed Journal)



V.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL

XIIL.

Relationship Between Nepotism And Organizational Silence: A Survey in Accommodation Facilities
Operate Recreational

ErkeKli S., Yavuz E.

JOURNAL OF THE HUMAN AND SOCIAL SCIENCE RESEARCHES, vol.9, no.5, pp.3313-3337, 2020 (Peer-Reviewed
Journal)

X, Y VE Z KUSAKLARININ KARIYER ALGILARINA YONELiK METAFOR ALGILARI UZERINE BiR
CALISMA

ERKEKLI S, YAVUZ E,, OZEN R. S.

BUSINESS &amp; MANAGEMENT STUDIES: AN INTERNATIONAL JOURNAL, vol.8, no.5, pp.4333-4363, 2020 (Peer-
Reviewed Journal)

Nepotizm ve Orgiitsel Sessizlik iliskisi: Rekreasyon Faaliyeti Gésteren Konaklama Isletmelerinde Bir
Arastirma2

ERKEKLI S, YAVUZ E.

insan ve Toplum Bilimleri Arastirmalar1 Dergisi, vol.9, no.5, pp.3313-3337, 2020 (Peer-Reviewed Journal)

THE EFFECTS OF EMPLOYEES’ ATTITUDES TOWARDS FLEXIBLE WORKING ARRENGEMENTS ON
ABSENTEEISM PERCEPTIONS: A RESEARCH IN PUBLIC INSTITUTIONS

Ava M, Yavuz E.

Yonetim Bilimleri Dergisi, vol.18, no.35, pp.37-55, 2020 (Peer-Reviewed Journal)

In Turkey Tourism Faculties and Tourism Colleges Comparison of Mission and Vision Approaches in
the Context of Strategic Management Approach

Yavuz E., Ormankiran Y.

Tiirk Turizm Arastirmalar1 Dergisi, vol.4, no.3, pp.2565-2585, 2020 (Peer-Reviewed Journal)

Determination of Self-Leadership Level in Public Organizations

Yavuz E., Ayan B.

OPUS Uluslararasi Toplum Arastirmalar1 Dergisi, vol.10, no.17, pp.1002-1029, 2019 (Peer-Reviewed Journal)
Reasons of Choosing Recreation Management DepartmentsWithin the Body of Tourism Faculties and
Expectations ofStudents

YAVUZ E., AKSOY M., ISKENDER A.

Gaziantep Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, vol.15, no.2, pp.549-561, 2016 (Peer-Reviewed Journal)
Ogretmenlerin Orgiitsel Baghiliginin Bazi Temel Faktorler A¢isindan Analizi

TOPALOGLU M,, KOG H,, YAVUZ E.

Kamu-Is Dergisi, vol.9, no.4, pp.201-219, 2008 (Peer-Reviewed Journal)

Ogretmenlerin Mesleki Tiikenmislik Diizeylerinin Belirlenmesine Yonetilik Bir Arastirma

TOPALOGLU M,, KOG H,, YAVUZ E.

Kamu-Is Dergisi, vol.9, no.3, pp.31-49, 2007 (Peer-Reviewed Journal)

Refereed Congress / Symposium Publications in Proceedings

L

IL

IIL

V.

Konaklama isletmelerinde Nepotizmin ise Alimlara VeKariyer Diizlesmesine EtkisiAnkara ili Ornegi
YAVUZ E, ERKEKLI S., 0ZKAYA H.

2. Uluslararasi Akademik Arastirmalar Kongresi, Bolu, Turkey, 17 - 19 February 2020, pp.360-380

Stratejik Liderligin Orgiitsel Toksisite Uzerine Etkisi

YAVUZ E, KAVLAKH. T.

6.ULUSLARASI MULTIDISIPLINLER CALISMALARI KONGRESI, Gaziantep, Turkey, 26 - 28 April 2019
Bolgesel Destinasyon Pazarlama Araci Olarak Yerel Festivaller: Trabzon Ornegi

YAYLI A, YAVUZ E,, YAYLA 0.

DOKAP Bolgesi Uluslararasi Turizm Sempozyumu, Trabzon, Turkey, 23 - 24 October 2017, vol.1, pp.262-267
BOLGESEL DESTINASYON PAZARLAMA ARACI OLARAK YEREL FESTIVALLER: TRABZON ORNEGI
YAYLI A, YAVUZ E,, YAYLA 0.

DOKAP Bolgesi Uluslararasi Turizm Sempozyumu, Trabzon, Turkey, 23 - 24 October 2017, pp.256-262



Supported Projects

YAVUZ E,, Other International Funding Programs, Avrupa Birligi MEDA Programi Kapsaminda Mesleki ve Teknik Egitimin
Modernizasyonu Projesi Ogretim Materyali Gelistirme Ankara, 2005 - 2005

Metrics

Publication: 16
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