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L.ATES(Ogrenci), 2015

OZTURK Z., Bankalarda operasyonel risklerin 6nlenmesinde insan kaynaklar1 yénetiminin rolii, Yiiksek Lisans,
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isletmelerin krize hazir olma durumlarina iligkin bir arastirma, Yiiksek Lisans, 0.DEMiR(Ogrenci), 2008
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uygulama), Yiiksek Lisans, S.COBAN(Ogrenci), 2006
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OZTURK Z., Kariyer yonetiminin galisan motivasyona etkileri (Jandarma Havacilik Komutanhg érnegi), Yiiksek Lisans,
S.TEBER(Ogrenci), 2005

OZTURK Z., Psikolojik danisman gériislerine gore ilkégretim okulu miidiirlerinin rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetlerine iliskin gorevlerini gerceklestirme diizeyleri, Yiiksek Lisans, N.KOROGLU(Ogrenci), 2005

OZTURK Z.,, Liderligin gelistirilmesi (Tiirk Silahli Kuvvetler'inde bir uygulama), Yiiksek Lisans, 0.0ZER(Ogrenci), 2004
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VERIMLILIGINE ETKISI GAZI UNIVERSITESI Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI ORNEGI
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Baskanlhklarinin Etkinligi

OZTURK Z., UZUN H.

Abant Izzet Baysal Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, cilt.22, sa.22, ss.99, 2011 (Hakemli Dergi)
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224

SAGLIK CALISANLARININ PSiKOLOJIK SOZLESMELERI iLE ORGUTSEL ADALET ALGILARI
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